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Für die Stichprobenziehung:

1. Liste aller aktuell versorgten Personen nach SGB XI, sortiert nach Pflegegraden (Pflegegrad 4 und 5
zusammengefasst). Folgende Informationen sind in der Liste vorzuhalten:
- Name, Vorname
- Hervorhebung der Personen ab Pflegegrad 2 mit körperbezogenen Pflegemaßnahmen.
- Ggf. Informationen zu gesetzlicher Betreuung und/oder Vorsorgevollmacht.

2. Liste aller aktuell versorgten Personen, welche Leistungen nach SGB V erhalten, sortiert nach den Ziffern der
HKP-Richtlinie. Folgende Informationen sind in der Liste vorzuhalten:
- Name, Vorname
- Ggf. Informationen zu gesetzlicher Betreuung und/oder Vorsorgevollmacht.

Für die Erfassung der Strukturdaten:

Bitte drucken Sie die Formulare "Personalzusammensetzung" und "Versorgungsituation" aus und händigen Sie
diese der Hauptgutachterin/dem Hauptgutachter ausgefüllt zu Prüfbeginn aus. Beachten Sie bitte zusätzlich die
separaten Formulare für den Bereich der außerklinischen Intensivpflege.

Für die Abrechnungsprüfung:

Folgende Unterlagen werden übergreifend für die Abrechnungsprüfung benötigt:
- Vertrag gemäß § 89 SGB XI über die Vergütung von Pflegesachleistungen (Vergütungsvereinbarung)
- Vereinbarung über Gebühren für Leistungen der häuslichen Krankenpflege (§37 SGB V)

Folgende Unterlagen werden je ausgewählter versorgter Person für die Abrechnungsprüfung benötigt:
- Pflegevertrag
- Kostenvoranschlag (passend zum abgerechneten Monat)
- Rechnung SGB XI und SGB V (geprüft werden 7 Tage)

o Dazugehörige Leistungsnachweise
- Verordnung SGB V (passend zur Rechnung)

o Dazugehörige Genehmigung der Krankenkasse
- Handzeichenliste
- Dienstplan (passend zum abgerechneten Monat)
- Tourenplan (passend zum abgerechneten Monat)

Für die Abrechnungsprüfung in der außerklinischen Intensivpflege:

Folgende Unterlagen werden übergreifend für die Abrechnungsprüfung benötigt:
- Vertrag gemäß § 89 SGB XI über die Vergütung von Pflegesachleistungen (Vergütungsvereinbarung)

Folgende Unterlagen werden je ausgewählter versorgter Person für die Abrechnungsprüfung benötigt:
- Pflegevertrag
- Kostenvoranschlag (passend zum abgerechneten Monat)
- Einzel- / Ergänzungsvereinbarung
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- Letztgestellte Rechnung SGB XI und SGB V
o Dazugehörige Leistungsnachweise

- Verordnung SGB V (passend zum abgerechneten Monat)
o Dazugehörige Genehmigung der Krankenkasse

- Handzeichenliste
- Dienstplan (passend zum abgerechneten Monat)
- Berufsurkunden / Qualifikationsnachweis

Bitte halten Sie zusätzlich folgende Unterlagen bereit:

- alle relevanten Verträge,
- versichertenbezogene Unterlagen,
- die aktuelle Vergütungsvereinbarung (Beitrittserklärung),
- organisationsbezogene Unterlagen gemäß der aktuell gültigen Qualitätsprüfrichtlinie.

Im Falle von personellen Veränderungen auf der Ebene der verantwortlichen Pflegefachkraft oder deren
Stellvertretung legen Sie bitte die Meldung an die Arbeitsgemeinschaft der Pflegekassenverbände vor.

Wir weisen darauf hin, dass weitere Informationen/Unterlagen nach Beendigung der Qualitätsprüfung nicht
nachgereicht und berücksichtigt werden können.


